PRODUKT VERSICHERUNBEN

Mannschaft verstarkt,
Ziele erhoht

MDT will mit dem neuen HéQUptanteilseigner MRH Trowe kréftig wachsen.

Kristina Diiring und Stefan Winiarsii wollen neue
touristische Partner gewinnen, weitere Versicherer sind dabei

will Kristina Diring, Ge-

schaftsfiihrerin von MDT,
die Versicherungsbranche in
der Touristik kraftig in ]%ewe-
gung halten. »Wir streben die
Verdoppelung unseres vermit-
telten Pramienvolumens bis
zum Jahr 2020 ank, nennt sie
das Ziel. Bei 35 Millionen Euro
hat der Wert im vergangenen
Geschéftsjahr gelegen, in dem
MDT noch iiberwiegend als
Makler tatig war. Im Herbst

I nden néchsten drei Jahren

2016 erfolgte nach einem Ur-
teil des BGH der Wechsel hin
zum Assekuradeur. Dadurch
kann MDT nun eigene Produk-
te entwickeln, und auch die
Schadensregulierung  bleibt
im Haus. »Wir wollten dies
unbedingt behalten. Denn so
kénnen wir den Kunden wei-
terhin eine schnelle Regulie-
rung bieten.«

Diring sieht das Unter-
nehmen auch durch die 2016
erfolgte Ubernahme durch

MRH Trowe in einer besseren
Position. Durch die Zugehérig-
keit zu einem Vollsortiment-
makler kénnte den Kunden
nun eine internationale und
ganzheitliche Begleitung ange-
boten werden. »Diese umfasst
beispielsweise Produkte wie
Haftpflicht- oder Geb&udever-
sicherung«, so Diiring. Es sei
nun als Assekuradeur besser
moglich, den Kunden indivi-
duell zugeschnittene Produkte
anzubieten. Das Maklerge-
schéft iibernimmt MRH Trowe.
»MDT bleibt aber komplett ei-
genstdndig«, versichert Lars
Mesterheide, einer der vier
Gesellschafter von MRH Tro-
we. »Sowohl MDT als auch wir
kénnen alle Synergien nutzen,
fiir uns ist es eine interessante
Nische mit guten Wachstums-
chancen«

Personelle Verstirkung.

Um die ambitionierten Ziele
zu erreichen und das Unter-
nehmen »zukunftssicher« auf-
zustellen, setzt Diiring auf eine
Verstirkung des Vertriebs.
Nachfolger von Ralph Micha-
elsen, der das Unternehmen
im Oktober 2016 verlassen
hat, ist Stefan Winiarski, als
Geschéftsfithrer fiir Marketing
und Vertrieb verantwortlich.
Die Leitung Vertriebssteue-
rung liegt nun in den Hénden
von Gerhard Au. Der Griinder
des Unternehmens, Helmut
Deininger, wird von Juli an Be-
rater der Geschaftsleitung. Fiir

den digitalen Vertrieb wird es
einen eigenen Key Account
Manager geben.

Mit der personellen Neuauf-
stellung und Verstdrkung soll
auch die Neueinfithrung von
Produkten forciert werden. Fiir
einige zu entwickelnde Losun-
gen wurden mit Signal Iduna
und Adler Versicherung zwei
neue Partner gewonnen. Fin
weiterer Schwerpunkt ist der
Ausbau auf der Seite der Tou-
ristikunternehmen. So soll die
Zahl der derzeit rund 800 Ver-
anstalter steigen. »Hier ist ein
grofies Potenzial vorhanden, in
Bereichen wie Haftpflicht oder
Insolvenz kénnen wir einen ho-
heren Marktanteil erreichen,
blickt Diiring nach vorn. Bei der
Insolvenzversicherung  sieht
sie zwar nach dem Ausstieg
der Generali Ende 2016 fiir die
nédchsten zwei Jahre eine an-
gespannte Situation, MDT aber
gut vorbereitet. »Das Pradmien-
niveau ist stark nach unten ge-
gangen, jetzt steigt es langsam
wieder. Aber wir haben Zugang
zu allen Versicherern.«

Zulegen will sie auch beim
Netz der Reisebiiros, hier exis-
tieren Vertrdge mit 1.470 Part-
nern. Fir beide Gruppen steht
eine intensive Kundenbetreu-
ung an erster Stelle. Hinzu
kommen Schulungen, die suk-
zessive gestartet und bundes-
weit angeboten werden, sowohl
als persénliche Programme als
auch als E-Learnings.
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